
地域密着型金融推進計画（中・長期計画） 

 

１ 基本方針 

  兵庫県警察信用組合の組織母体は、兵庫県警察であるところから、次の事項を基本方針とし

て業務を推進する。 

(１)  警察組織密着 

「地域＝組織」であるとの認識のもとに、警察組織及び組合員のニーズを的確に把握し、

組合員のライフサイクルに応じた支援強化を計画・推進する。 

(２)  住宅取得支援を最重点 

 組織の組合員第一主義に徹し、福利厚生の一環として住宅取得の支援を最重点に組合員

の生活の安定と向上に寄与する。 

(３)  地域社会への貢献 

 組織の外郭団体及び警友会等のＯＢ組合員の組織への支援を行うことにより、地域社会

に貢献する。 

 

２ 態勢 

(１)  担当部長 

 地域密着型記入推進計画の担当部長は、総務部長とし、総務部総務課が事務を所管す

る。 

(２)  推進計画、進捗状況の開示 

 推進計画及び進捗状況は、ホームページ及び店頭に掲出して積極的に開示する。また、

進捗状況は、半期ごとに理事会へ報告するものとする。 

(３)  全役職員への徹底 

 組合が一丸となって取り組めるよう、朝礼、全体会議等を通じ、機会あるごとに全役職員

に進捗状況等を周知徹底し、実効を期する。 

 

 

 


